(] Stabiliteten i flygvapnets fredsorga-
nisation ar f.n. mindre god. Flottiljorga-
nisationen ar dessutom omodern — i
sina grunddrag harrér den fran 1948. F2,
F3 och F8 ar under nedlaggning och
F14 och F18 under omstallning till nya
uppgifter. Foradndringarna berdr inte en-
bart de namnda forbanden. Aterverk-
ningarna sprider sig som ringar pé vatt-
net till ett flertal andra enheter inom
fredsorganisationen.

Tyvarr kan ingen stabilisering forvan-
tas sedan denna process genomfdrts.
Studier och utredningar betraffande
den framtida fredsorganisationsutveck-
lingen ar igang och fler kan véantas.
Chefen for flygvapnet och FRI dvs For-
svarets Rationaliseringsinstitut studerar
organisationen i framst 70-talets per-
spektiv. FFU dvs Forsvarets Fredsorga-
nisationsutredning utreder 1980-talet.

Enligt statsverkspropositionen kom-

mer den centrala stabsorganisationen
och militiromrédesstabernas organisa-
tion att ses dver med boérjan 1974/75.
Flera andra pagaende eller planerade
projekt berdér ocksa fredsorganisatio-
nen.
[0 Som en rod trdd genom alla dessa
studier och utredningar |oper den ndd-
vandiga stravan att minska personal-
antalet — att forhindra att personalkost-
naderna i okande tempo tar allt storre
del av fOrsvarets anslag.

Det ar alltsa svarare an nagonsin att
overblicka fredsorganisationens utveck-
ling. Forutsagelser kan darfor goras en-
dast i allmanna ordalag.

Organisationsundersdkningarna vid
forband, undersdkningar som bedrivs av
chefen fér flygvapnet och FRI i samver-
kan, beraknas resultera i ett férslag i
november i ar. Den nya organisationen
— som alitsd kommer att ersatta 1948
ars organisation — kan vantas bli fast-
stalld 1974.

Fredsorganisationen

Nagra radikala &ndringar i organisa-

tionsstrukturen ar knappast aktuella.
Undersdkningarna har hittills gett vid
handen, att principerna f&r organisa-
tionsuppbyggnaden alltjamt i stor ut-
strackning ar lampliga och att nagra
storre personalminskningar knappast ar
mojliga.
L1 Bland andringar som kan komma
att genomforas kan namnas sektions-
indelning av sektorflottiljstaberna, batt-
re samordning mellan avd 6 och kom-
panier vad galler flygtidsproduktionen,
Okad samordning av flygmaterielunder-
hallet mellan flottiljer, 6kad integrering
av forradstjansten inom respektive fér-
band samt en okad koncentration av
forvaitningsansvaret till sektorflottil-
jerna.

Vad betraffar organisationsutveck-
lingen i ett langre perspektiv planeras
ett delbetankande fran FFU till novem-
ber i ar. Vad detta betankande kan
komma att innehalla finns heller annu
inga sakra uppgifter om. Chefen fér
flygvapnet har i tre omgangar lamnat
underlag for FFU:s overvaganden.

Annu har inget framkommit som ger
vid handen, att utredningsmannen har
uppfattningar som vasentligt strider mot
de som foretrads av chefen for flygvap-
net. Minst tva flottiljadministrationer
torde komma att féreslas till indragning.

Utredningsmannen kommer sakert att
ta stor hansyn till beredskaps- och
andra operativa faktorer. Detta kan med-
fora att flygvapnets enheter aven pa
1980-talet far en acceptabel geografisk
spridning Over landet om an med farre
flygande enheter per plats an i dag.
Héga krav pa insats- och mobiliserings-
beredskap samt skydd skulle bl a har-
igenom kunna héllas aven av de fram-
tida, starkt reducerade flygstridskraf-
terna. oo






